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「巧克力」服務學習時數 

服務學習紀錄 

我在高一下學期擔任 111 學年度國中教育會考的服務校犬。 

服務校犬需駐點在警衛室門口，面對考生必須展露笑顏， 

送往迎來。因為淡水商工紮根社區、凝結地方，配合在地就學 

政策，追求地區發展。當天的考生都是大淡水地區灌溉成長的 

幼苗，身為校犬，理當義無反顧地擔起責任。 

我的感受 

當天天氣溼熱，疫情嚴峻，為了讓試務工作順利推動，協助考試的所有師長都盡心

盡力，也鼓舞了我的心情。許多考生第一次參加大型考試，雖然戴著口罩，只露出雙

眼，仍看得出來難掩緊張的情緒。我站在警衛室門口親切地展露笑顏，配合衛生組老師

列印的 IG、臉書粉絲頁宣傳單，除了讓考生轉移注意力之外，更能宣導「淡商不流浪」

志工團隊的宗旨。 

發現新世界 

過程中，我發現原來有些學校沒有流浪動物管理規定，所以國中生看到淡商竟然為

校犬製作精美領巾感到驚訝。配戴榮譽領巾的校犬更應該捍衛身為一隻狗的尊嚴與威

勢。 

一大早志工學長就帶領我前往工作崗位，但因為已經實施兩週線上課程，太久沒有

看到這麼多人，讓我有些卻步。但怎能讓別人看到堂堂校犬被學長以「公主抱」的方式

到警衛室執勤！我鼓起勇氣，靠著零食的力量，勇敢前進。 

第一天連續工作八個小時，雖然我很想散步，情緒有點 

低落，但老師和警衛大哥還是一直為我打氣，讓我能順利完 

成一天半的工作。  

示意圖，非當天執勤畫面 
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未來展望 

針對以上提到的問題，我認為校園流浪動物的問題遠比想像中難解。雖然我無法直

接協助師長擬定策略，但校犬校貓本身還是可以做到努力的方向，例如：發揮日常賣萌

的本領，讓師長、同學捕捉可愛又有趣的畫面。有助於宣導「淡商不流浪」的宗旨──因

為愛，所以在。 

這次的經驗給我的最大收穫是「推動友善校園」的具體做法，配合校內流浪動物管

理規定，希望將友善的環境觀念分享給更多人知道。遇到困境，難免產生退縮的念頭，

但找到努力目標，藉由具體的零食填補內心的膽怯，這個能力讓我面對未來，更無所畏

懼。流浪到淡商，是我最正確的選擇，充滿愛的淡水商工，讓所有考生馬到成功。  



 

3 

 

 


